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Neugierig aufs Handwerk |

In Grefrath geht man neue Wege, um junge Menschen fiir das
Handwerk zu begeistern. Auf einem Netzwerktreffen der
Unternehmerschaft hieB es ,,UnternehmerBiss — back to school®.

VON BIANCA TREFFER

Uberall fehlt es an Fachkriften. Ganz
besonders betroffen ist das Handwerk.
Die Frage, wie man junge Menschen
fiir eine Ausbildung im Handwerk
begeistern kann, war jetzt auch das
Thema beim aktuellen Netzwerktref-
fen der Unternehmerschaft Grefrath.
Unter dem Titel ,, UnternehmerBiss
— back to school“ ging es gemeinsam
dorthin, wo die Weichen fiir die Zu-
kunft gestellt werden, ndmlich in die
Schule. Genauer gesagt in die neuen
Fachrdume der hochmodernen Werk-
halle in der Schule an der Dorenburg.
Offiziell wird die Werkshalle erst im
November mit einem Tag der offenen
Tiir an der Sekundarschule eroffnet,
aber fiir die lokale Unternehmerschaft
offneten sich die
Fachrdumlichkeiten bereits. Anldss-
lich der Diskussionen zur Fachkrafte-
sicherung ist der Bau der schuleige-
nen Werkhalle ein wichtiger Baustein,
um die berufliche Orientierung junger
Heranwachsender zu unterstiitzen.
Hier wird nicht nur praxisorientiert
unterrichtet, hier koénnen Schiiler

und Handwerksunternehmen auch
zusammenkommen. Auf dem Ge-
linde des Schulzentrums am Burg-
weg sind mit der Errichtung des 800
Quadratmeter groflen Baus moderne
Fachrdume fiir rund 500 Schiiler ent-
standen. Kiinftig bietet die Schule die
pddagogische Méglichkeit, sich und
die eigenen Fdhigkeiten im techni-
schen, handwerklichen und kiinstle-
rischen Unterricht zu entdecken und
erste Praxiserfahrungen zu machen.
yNeben der Vorstellung der Raume,
haben wir bei unserem Netzwerk-
treffen gezeigt, wie sich Unternehmen
und. Schiiler ndher kommen konnen.
Referenten der Agentur fiir Arbeit,
der IHK und der Handwerkskammer
Niederrhein punkteten nicht nur mit
Vortragen. Fir alle war es wichtig, das
zustdndige Gesicht einmal kennenzu-
lernen“, sagt Laura Biirkert von der
Wirtschaftsférderung der Gemein-
de Grefrath. In einem waren sich die
Unternehmer einig. Die Werkhallen
sind die Chance, sich bei den Mit-
arbeitern von morgen bekannt zu
machen. Uber die Werkhallen kann
Kontakt aufgenommen werden. Die

Unternehmen erhalten die Gelegen-
heit sich vorzustellen, in dem sie sich
in den praxisnahen und praktischen
Unterricht einbringen. ,Ich bin be-
eindruckt, was die Gemeinde hier
umgesetzt hat. Das ist ein Allein-
stellungsmerkmal fiir Grefrath. Mit
fehlt jetzt nur noch die Plattform fiir
die griinen Berufen. Aber ich denke,
auchindiesem Bereich liefe sich noch
einiges realisieren. Potential ist da“, |
sagt Andreas Kiekhofel vom gleichna-
migen Grefrather Garten- und Land-
schaftsbauunternehmen. Er kénnte
sich vorstellen, einen Themengarten
oder ein griines Klassenzimmer an-
zulegen. Kiekhofel ist sich sicher, dass
das Zugehen auf die Schiiler der Weg
der Zukunft ist, um fiir das Handwerk
zuwerben. ,,Schon mein Opahat 1970
bei der Landesgartenschau in Gref-
rath ganze Schulklassen eingeladen
und vorgestellt, was die Garten- und
Landschaftsbauer geleistet hatten.
Damit hat er neugierig auf den Beruf
gemacht®, sagt Kiekhdfel. Und neu-
gierig aufs Handwerk machen, das
ist das grofe Ziel der handwerklich
arbeitenden Unternehmen.




